
Quelques très bonnes raisons d’être en grève ce 10 octobre 2017.

Après des actions menées contre les 
gouvernements régionaux, 
la CGSP sera en action ce 10.10.2017.

La CGSP exige un financement des 
Services Publics permettant un service 
maximum à la population, avec du 
personnel ayant une perspective de 
carrière.

La CGSP exige que chaque agent puisse 
harmoniser vie privée/travail surtout en 
fin de carrière.

La CGSP exige une reconnaissance de la 
pénibilité au travail égale pour les agents 
statutaires et contractuels

La CGSP exige le respect du droit de grève 
dans son ensemble.

La Cgsp s’oppose à la réquisition des 
agents des Services Publics.

Ce 10.10 montrons notre détermination, 
soyons tous en action  suivons le mot 
d’ordre de notre organisation.

La réaction est en marche, 
notre force c’est vous, 
c’est LE moment de vous mobiliser.

1. �Suppression du système d’interruption de 
carrière

2. �Durcissement des conditions d’accès aux 
aménagements de fin de carrière

3. �Imposition d’un service minimum à la SNCB 
– Justice – TEC……..

4. �Vente des entreprises publiques alors que 
les dividendes versés chaque année sont 
énormes

5. �Dumping social dans la fonction publique 
avec l’introduction de l’intérim 

6. �Durcissement du régime disciplinaire pour 
les statutaires et licenciement plus facile 
pour les contractuels

7. �Métiers pénibles : 				  
beaucoup de promesses, peu d’effets

8. Pension à point = diminution des pensions 

9. �Suppression de la pension pour inaptitude 
physique


